Keynote
Impulsvortrag

Uns kann keiner was!

Wie Sie Ihrem Team Sicherheit geben, wenn nichts mehr sicher ist

Exakt das kdnnen Fihrungskrafte bewirken: lernende, engagierte und e
veranderungsbereite Mitarbeiter, die sich mit Haut und Haar reinknien
und einsetzen fir lhr Team und Unternehmen.

Fiihrungskrafte lernen in diesem Vortrag: :

/ Die Prinzipien furr Veranderungsbereitschaft.

v/ Mit welchem Mindset Sie Mitarbeiter zu Anpackern machen.
v/ Mit welchen konkreten MaBnahmen Sie Denkweisen verandern.
v/ Wie Mitarbeiter aller Lohnklassen motiviert arbeiten.

v/ Wie Sie Mitarbeiter transformierend fiihren.

Inhalte:

e Facetten von Sicherheit: bewusste Starken, ein gemeinsam
agierendes Team und firsorgliche Flihrung.

e Wie Mitarbeiter veranderungs- und lésungsorientiert denken.

e Personliche, intensive Gesprache mit Mitarbeitern, die trans-
formieren und Lernen in den Mittelpunkt stellen. Uberragender Vortrag — sehr

o Tagliche Zufriedenheit im Job — fiir jeden. inspirierend(!) —war mir eine

. . . e roBe Freude und Bereicherung.
e Die Bereitschaft fiir Veranderung erwecken. g g
Rainer Richter, Leiter Wealth

Management, Commerzbank AG

Markus Jotzo gibt Ihnen sofort umsetzbare Rezepte. Hochst “Sie konnten durch hohe Fach-

unterhaltsam, humorvoll, inspirierend und herausfordernd. kompetenz und auch e?_gen.en
Erfahrungen selbst anfénglich

eher reservierte Zuhorer Uber-
zeugen oder zum Nachdenken

Markus Jotzo, Dipl-Kfm., seit 2005 heraus- Uber die eigene Person anregen.
, 3-facher Buchautor, . . . -

9 Jahre Unilever: Blogger, Podcaster fordernder Redner Wir werden Sie uneingeschrankt

Manager Marketing & Sales ’ fur Fihrungskrafte weiter empfehlen.”

Randolf Haese, Geschaftsfihrer
Kreishandwerkerschaft Schleswig

,Unterhaltend, provokant und

ﬂ YIH @ ’J J wertvoll.
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